
行動報導： 

國 際 護 士 節 ‧ 反 忽 視 

「 重 視 校 園 照 護 政 策 」 陳 情 

今天是國際護士節，高雄市學校護理人員協進會、童燕珍議員、高雄市第一型糖尿病聯誼會、

高雄市各級學校家長協會、高雄市女性行動協會及外包學校家長，約有 30 名校護及家長代表到市

政府陳情，要求高雄市政府：「反忽視，重視校園照護政策」訴求一、落實弱勢學生五大需求、

二學校護理依法用人，制止外包。三、反剝削護理勞動力‧圖利醫院及關懷弱勢的稻草

人道具與市民心願。進入市政府時，發生稻草人道具遭到市政府警衛拒絕帶入的小插曲，在童燕珍

議員出面協調後，順利進入會場，由張俊彥秘書長代理市長接見。高雄市校護協進會會長黃玉珍表

示 90 年高雄市政府擬將校護委外的想法，就是政府忽視基層的開始，忽視學校護理人員的專業定

位，忽視校園健康照護的重要性。以應付的心態面對學生健康教育政策。強調外包制度流動率高，

無法累積專業知能，融入校園，與家長建立信任關係，無法達到對學生照護的基本功能，為保障學

生權益教育局應立即停止校護外包政策。 

教育局副局長蔡協族表示，校護外包牽涉管理模式與人力運用制度化的問題，不管哪一種制

度，都有表現好與壞的人員，不應讓校園照護變成人治，應該制度化，會問問家長與學校的意見於

六月底提出評鑑報告。至於派駐校護流動率問題，教育局承認在外包要點上有規範，是教育局疏忽。

學校護理人員協進會總幹事王芝安表示：流動率是人員能不能專業與達到功能的關鍵，教育局明顯

對於外包制度對校護管理與品質問題失控，也根本無法透過外包人事管理邏輯管控人員素質，要求

教育局恢復過去掌握校護公開考試任用制度與管理權。王芝安總幹事並進一步詢問蔡協族副局長，

90年 12月 19日公聽會教育局承諾試辦不好立即停止，92年 5月已有評鑑報告顯示外包效果不好，

教育局要不要履行承諾，立即停止校護外包。蔡協族副局長表示：六月底會提出報告以確認政策方

向。高雄市各級學校家長協會常務理事李坤表示，教育局應該穩定建立校護制度任用，讓學生受到

好的照顧，再考慮社區醫療資源進入的問題。 

高雄市政府吳副秘書長承諾，會將與會校護與家長的心聲表達給市長知道，並做出明確的決定。 
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